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ESTATUTO DO SERVICO SOCIAL AUTONOMO
“AGENCIA AMAZONENSE DE DESENVOLVIMENTO CULTURAL — AADC”

CAPITULO | - DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE E DURACAO

Art. 12 - A Agéncia Amazonense de Desenvolvimento Cultural, doravante designada AADC, é
pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, de interesse coletivo e de utilidade publica,
instituida por meio do Decreto n° 31.136, de 30 de Marco de 2011, sob a forma de Servigo Social
Autbnomo, e se regera por este Estatuto, devidamente atualizado, consoante o que dispoe a Lei
n2 3.582 de 29 de dezembro de 2010, Lei n2 4.196, de 23 de julho de 2015 a Lei n2 4.322, de 03
de maio de 2016.

Art. 22 - A AADC tem sede e foro na cidade de Manaus — Amazonas, podendo abrir e manter
filiais, escritdrios e representagdes no pais e no exterior, de acordo com a sua conveniéncia e
necessidade.

Art.32 - O prazo de duragdo da AADC é indeterminado.

CAPITULO Il — DA FINALIDADE

Art. 42 - A AADC tem sede por finalidade promover o apoio a execucao de politicas de desenvolvimento
cultural, especialmente as que contribuam para a promocgdo artistica, formagdo de técnicos e artistas,
geragdo de empregos e promogdo cultural do Estado do Amazonas, tais como;

i.  Gestdo de espagos para artes cénicas, espetaculos e outras atividades artisticas.
ii. Ensino de danca.

iii. Ensino de artes cénicas, exceto danga.

iv. Ensino de musica.

V. Ensino de arte e cultura ndo especificado anteriormente.

vi. Atividades de museus e de exploragdo de lugares e prédios histéricos e atragdes similares.

CAPITULO il - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 52 - S3o 6rgdos de direcdo da AADC:

i Diretoria Executiva, integrada por 2 (dois) membros, sendo 1 (um) Presidente e 1 (um)
Diretor;

ii. Conselho Deliberativo, integrado por 9 (nove) conselheiros;

iii. O Conselho Fiscal, integrado por 3 (trés) conselheiros;

§ 12 - Aos odrgdos e entidades representadas nos Conselhos, bem como aos seus respectivos
representantes e aos membros da Diretoria Executiva, ndo seré atribuida responsabilidade solidaria ou
subsididria quanto aos atos praticados no exercicio de suas fungbes e em cumprimento a decisdes de
Colegiado, em observancia a este Estatuto e & legislagdo pertinente.
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§ 22 - Os Presidentes dos Conselhos Deliberativo e Fiscal serdo pelos seus pares, por maioria absoluta de
votos, para um periodo de 4 (quatro) anos, facultada uma recondugdo por igual periodo;

§ 32 - Os mandatos dos Conselheiros e dos membros da Diretoria Executiva serdo contados a partir da
data de sua posse.

§ 42 - O mandato dos Conselheiros sera de 04 (quatro) anos, facultada uma recondugéo por igual periodo.
§52 - As fun¢des de conselheiros vagar-se-ao por:

i. Decurso do prazo do mandato;
ii. Rendncia do seu ocupante, comunicada formalmente ao Presidente do respectivo Conselho;
iii. Destituicdo, com base em deliberagdo do respectivo Conselho, tomada por dois tergos de
seus membros e motivada por:
a. Perda do cargo ou funcdo publica motivada por condenagdo em processo administrativo
disciplinar;
b. Declaragdo, pelo Conselho Deliberativo, de que o procedimento do conselheiro é
incompativel com a moralidade e o decoro administrativo;
c. Omissdo quanto as obrigagOes estatutdrias;
d. Condenacdo em processo judicial, com decisdo transitada em julgado, motivado por agao
ou omissdo incompativel com suas obrigagdes de conselheiro; ou,
e. Auséncia injustificada a 3 (trés) reunides ordindrias consecutivas ou a 6 (seis) reunides,
ordinarias ou extraordindrias, alternadas durante o prazo do mandato;
f. Se servidor publico, sem prejuizo do disposto no inciso anterior:
g. Por perda do cargo ou fungao; ou,
h. Por exoneragdo que implique seu desligamento do 6rgdo ou entidade que representa.

Secio | — Da Diretoria Executiva

Art. 62 - A Diretoria Executiva, 6rgdo responsavel pela gestdo técnica e administrativa da AADC, é
composta por 1 (um) Presidente e 1 (um) Diretor escolhidos e nomeados pelo Governador do Estado, para
um periodo de 4 (quatro) anos, podendo ser exonerados a qualquer tempo, de oficio ou por proposta do
Conselho Deliberativo, aprovado por maioria absoluta, facultada uma recondugdo por igual periodo.

Art. 72 - S0 requisitos minimos essenciais para ocupar os cargos da Diretoria Executiva:

I Conclus3o de curso superior completo; e
Il Experiéncia comprovada de, no minimo, dois anos em gestdo de 6rgaos publicos ou de
entidades publicas ou privadas.

Art. 82 - Compete a Diretoria Executiva:

I Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e as Diretrizes da AADC;

Il Cumprir e fazer cumprir o contrato de gestdo celebrado com o Poder Executivo;

M. Executar o planejamento estratégico definido;

V. Elaborar os planos de trabalho anuais, inclusive quanto ao contrato de gestdo firmado com
o Poder Executivo, provendo a orientagdo necessaria a sua eficacia e acompanhando e

avaliando sua execugdo por meio de relatérios semestrais, encaminhados pelo Diretor da &(1

area de supervisdo, e de relatérios anuais consolidados;

N

V. Elaborar a proposta do orcamento-programa e da)plano de aplicagdes, bem como executa-
los; ,{
VI. Elaborar as demonstragdes contabeis, inglusive qugnto a prestacédo de contas do contrato

de gestdo firmado com o Poder Executiv bmetténdo-as a dellberagao do Conselho Fiscal;

1 &%)
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VII. Elaborar o plano de gestao de pessoal, o plano de cargos, salarios e beneficios, bem como o
quadro de pessoal da AADC, inclusive os cargos de assessoramento especial da Diretoria
Executiva;

VIII. Autorizar a admissdo de pessoal, condicionada a existéncia de vagas no quadro aprovado
pelo Conselho Deliberativo;

IX. Elaborar a proposta do regulamento de licitagdes e de contratos e suas posteriores
alteragdes;

X. Aprovar o regulamento de convénios e suas posteriores alteraces;

XI. Prestar contas ao Conselho Deliberativo sobre a execugdo do contrato de gestdo;

XII. Promover a articulagdo inter-institucional e harmonizar as a¢0es de execugdo das politicas
publicas de desenvolvimento cultural;

XI. Submeter ao Conselho Deliberativo:

O planejamento estratégico da AADC;

Os planos de trabalho anuais;

Os relatdrios consolidados dos planos de trabalho anuais;

O orgcamento programa e o plano de aplicacGes;

As demonstragdes contdbeis, com parecer prévio do Conselho Fiscal;

A prestacao de contas sobre a execugao do contrato de gest3o;

Os planos e quadro de pessoal da AADC a que se refere o inciso VIl deste artigo;

A proposta do regulamento de licitagdes e de contratos e suas posteriores alteracdes;
i. A proposta de alienagao ou oneragdo de bens imdveis.

XIV. Decidir sobre as normas operacionais internas, consoante o disposto neste Estatuto;

Sm o o0 T o

XV. Promover a interpretacao do presente Estatuto e deliberar sobre os casos omissos;
XVI. Executar os orgamentos de capital e custeio;

XVIl.  Autorizar viagens a servigo ou de estudos ao exterior; e,

XVII.  Exercer outras atribuigdes que Ihe forem designadas.

Secao Il — Do Conselho Deliberativo

Art. 92 - O conselho Deliberativo da AADC é o érgdo Colegiado de deliberagdo superior e sera integrado
por 9 (nove) conselheiros, sendo 5 (cinco) representantes dos 6rgdos do Poder Executivo e quatro
representantes das entidades privadas, a seguir relacionados:

l. Representantes do Poder Executivo:
(a) Secretaria de Estado de Cultura;
(b) Secretaria de Estado da Educagdo e Qualidade de Ensino;
(c) Secretaria de Estado de Agdo Social;
(d) Universidade do Estado do Amazonas; e
(e) Secretaria de Estado da Fazenda.

Il Representantes de entidades privadas:
(a) Federagdo da Industria do Estado do Amazonas;
(b) Centro das Industrias do Estado do Amazonas;
(c) Academia Amazonense de Letras; e \W

(d) Instituto Geografico e Histérico do Amazonas. :
431 P

§ 12 - Os titulares dos 6rgaos e entidades referidos nosfincisos | e I| in&r\cjaréo 0s seus representantes no
Conselho Deliberativo, em expediente proprio ao Secretafio de Estado de Cultura, que encaminhara ao

exame e decisdo superior o Governador do Estado. _
% i
X \
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§ 22 - O mandato dos Conselheiros sera de 04 (quatro) anos, facultada uma recondugéo por igual
periodo.

§ 32 - Os membros do Conselho a que se refere este artigo, perceberdo remuneragdo mensal pelo
desempenho das fungdes de conselheiros, a titulo de jetom, em valor igual ao piso salarial do Estado.

§ 42 - Os 6rgdos ou entidades representados no Conselho poderao, a qualquer tempo, substituir seus
representantes, mediante prévia comunicagado ao Presidente do Colegiado.

§ 52 - E vedada a acumulagdo de fungdes no Conselho Fiscal e na Diretoria Executiva, mesmo que por
suplentes de conselheiros.

Art. 102 - Compete ao Conselho Deliberativo:

I Eleger seu Presidente;

1. Aprovar o Estatuto Social da AADC, bem como deliberar sobre suas posteriores reformas;

MIl. Aprovar a politica de atuagdo institucional em consondncia com o contrato de gestdo
celebrado com o Poder Executivo, de acordo com o disposto no inciso | do art. 82 da Lei n2
3.582, de 2010;

V. Deliberar acerca do planejamento estratégico da AADC;

V. Deliberar sobre os planos de trabalho anuais e respectivos relatérios anuais de
acompanhamento e avaliagdo, inclusive quanto ao contrato de gestdo firmado com o Poder
Executivo;

VI. Deliberar sobre a proposta do orgamento-programa e do plano de aplicagbes;

VII. Deliberar sobre as demonstragdes contabeis, inclusive quanto a prestacdo de contas do

contrato de gestao firmado com o Poder Executivo, apds a deliberagdo do Conselho Fiscal e
sua aprovagao prévia;

VIII. Deliberar acerca de prestacdo de contas encaminhada pela Diretoria Executiva sobre a
execucgao do contrato de gestao;
IX. Deliberar sobre o plano de gestao de pessoal e o plano de cargos, saldrios e beneficios, assim

como sobre o quadro de pessoal da AADC, inclusive quanto aos cargos de assessoramento
especial da Diretoria Executiva;

X. Fixar o valor da remuneragdao do Presidente do Conselho Deliberativo, dos membros do
Conselho Fiscal e dos membros da Diretoria Executiva, observado o disposto no art. 13, da Lei
n2 3.582, de 29 de dezembro de 2010, respeitada a equivaléncia do cargo de Presidente com
o de Secretario de Estado e do cargo de Diretor Técnico com o de Secretério Executivo;

XI. Deliberar sobre alienagao ou oneragao de bens imdveis;
XII. Deliberar sobre a aceitagdo de doagdes com encargos;
XIIl. Deliberar sobre a proposta do regulamento de licitacdes e de licitacdes e de contratos e suas

posteriores alteracdes.
XIV. Deliberar sobre proposta de exoneragao dos membros da Diretéria Executiva, com a
aprovacdo da maioria absoluta dos membros;

Paragrafo Unico: As deliberagdes do Conselho dar-se-30 por maioria absoluffa, observado o quérum W
minimo de dois ter¢os de seus membros, cabendo ao Preﬁente o voto dejglialidade. ;
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Secao lll — Do Conselho Fiscal

Art. 112 - O conselho Fiscal € o 6rgdo responsavel pela fiscalizagdo e controle interno da AADC, com a
seguinte composicao:

I Um representante da Secretaria de Estado de Cultura;
1. Um representante da Secretaria de Estado da Fazenda; e
M. Um representante da sociedade civil.

§ 1 2- 0 representante da sociedade civil no Conselho Fiscal e seu suplente serdo escolhidos de uma lista
triplice elaborada pelo Conselho Deliberativo e encaminhada pelo Presidente do Conselho Deliberativo
em expediente préprio ao Secretario de Estado de Cultura, que submetera ao exame e decisio superior
do Governador do Estado.

§ 22 - Aplicam-se ao Conselho Fiscal, no que couber, as regras de que tratam os §§ 12 a 42 do art. 92.
Art. 122 - Compete ao Conselho Fiscal:

l. Eleger seu Presidente

1. Fiscalizar as gestdes administrativas, orcamentdria, contébil e patrimonial da AADC,
compreendendo os atos do Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva, observado o
disposto no contrato de gestdo;

Il Deliberar sobre as demonstragGes contdbeis elaboradas pela Diretoria Executiva, inclusive:
(a) Quanto a prestagdo de contas do contrato de gestdo firmado com o Poder Executivo; e
(b) Examinando e emitindo parecer acerca dos balancetes contébeis.

V. Emitir parecer, quando solicitado, sobre a alienagdo ou oneragéo de bens iméveis; e

V. Analisar, quando solicitado pelo Conselho Deliberativo ou pele Diretoria Executiva, outras
matérias de sua drea de competéncia, opinando sobre elas.

Pardgrafo Unico — O Conselho Fiscal, a pedido de qualquer dos seus membros, solicitard aos 6rgdos da
administracdo da AADC informag@es ou esclarecimentos, desde que relativos  sua fungdo fiscalizadora,
bem como a elaboragdo de demonstragdes financeiras e ou contabeis especificas.

CAPITULO IV — DOS DIRIGENTES E SUAS ATRIBUICOES

Secdo | — Do Presidente da Diretoria da AADC

Art. 132 - O Presidente da diretoria da AADC terd as seguintes atribuicSes:

I Representar politica e socialmente a AADC;
Il Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as deliberagdes do Conselho Deliberativo;
M. Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

V. Decidir sobre os atos de dispensa e movimentacao de pessoal;

V. Dirigir, coordenar e controlar a execugdo das atividades da AADC, praticando os atos
necessarios a gestdo técnica, administrativa, orcamentéria e financeira da AADC;

VI. Cumprir e fazer cumprir os termos e condi¢des pactuados no contrato de gest3o;

VII. Submeter a apreciagdo do Conselho Deliberativo proposigdes sobre assuntos que fujam a
algada de competéncia da Diretoria Executiva, mas que digam respeito ao objeto da AADC;

VIII. Representar a AADC em juizo ou fora dele; /
IX. Assinar, em conjunto com o Diretor, convéhios, contratos, ajustes, cheques e outros /
instrumentos dos quais resulte a constitui¢io d€ direitos e obrigaé\arealizagéo de

despesa ou a captacdo de receita;
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Xl

XII.
XMI.

Prover os cargos de assessoramento especial da Diretoria Executiva da estrutura operacional
da AADG;

Decidir, ad referendum da Diretoria Executiva, quando o recomende a urgéncia, sobre
matérias da competéncia desta;

Delegar suas atribuicGes, se conveniente para os resultados dos trabalhos da AADC; e
Exercer outras atribuigdes, que Ihe forem designadas.

Art. 142 - O diretor da Diretoria da AADC tera as seguintes atribuicdes:

VI.

VII.
VIII.

IX.

Representar politica e socialmente a AADC, por delegagdo do Presidente ou na sua auséncia;
Planejar, executar, controlar e ajustar as agdes das unidades organizacionais de sua area
funcional de supervisao;

Propor ao Presidente da AADC a designagao de coordenadores para as areas funcionais de
sua supervisao;

Apresentar a Diretoria Executiva, semestralmente, os relatérios de acompanhamento da sua
area funcional de supervisdo, a fim de subsidiar a elaboracdo dos relatérios de
acompanhamento, avaliagao e execu¢ao dos planos de trabalho anuais;

Participar da elaboracdo de normas operacionais e de gestao;

Apoiar as atividades de auditoria técnica, contabil e financeira em sua drea funcional de
supervisao;

Assinar, em conjunto com o Presidente, os documentos de que trata o art. 13, inciso IX;
Delegar suas atribui¢des, salvo aquelas privativas da Diretoria Executiva, na forma deste
Estatuto, se conveniente para os resultados dos trabalhos da sua area funcional de
supervisao; e

Exercer outras atribui¢des que Ihes forem designadas pelo Presidente da AADC.

Secao Il — Do Presidente do Conselho Deliberativo

Art. 152 - O Presidente do Conselho Deliberativo tera as seguintes atribui¢des:

VI.

Convocar e presidir as reunidoes do Conselho Deliberativo;

Tornar publicas e fazer cumprir as deliberagGes do Conselho Deliberativo expedindo os atos
pertinentes;

Fiscalizar, por delegagdo do Poder Executivo, o cumprimento do contrato de gest3o;
Decidir, ad referendum do Conselho Deliberativo, quando o recomende a urgéncia, sobre
matérias da competéncia do plenario;

Dar posse ao Presidente e Diretor da AADC, nomeados pelo Governador do Estado; e
Delegar suas atribuicdes a outro membro do Colegiado, se conveniente para os resultados
dos trabalhos AADC.

§ 12 - O Presidente do Conselho Deliberativo designard, dentre os Conselheiros, o seu substituto, o qual,
em suas faltas, impedimentos e auséncias, exercerd, na plenitude, suas atribuicées.

§ 22 - No caso de vacancia definitiva da Presidéncia, o Conselho Deliberativo elegera seu substituto para
completar o mandato. %J

Secao lll — Do Presidente do Conselho Fiscal

Art. 162 - O Presidente do Conselho Fiscal tera as seguintes atribuicdes: ///}/

Convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal;
Tornar publicas e fazer cumprir as \deliberagdes d
pertinentes;
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V.

V.

Propor ao Conselho Deliberativo as medidas necessérias a apura¢do e correcio de atos
contrarios ao objeto da AADC, a apuragdo de responsabilidades e aplicacdo de sang¢des ou
outras medidas cabiveis, ressalvada a competéncia disciplinar da Diretoria Executiva em
relacdo aos empregados da AADC; ‘

Propor ao Conselho Deliberativo a contratacdo de servicos contdbeis e de auditoria
independente para auxiliar os trabalhos do Conselho Fiscal;

Exercer outras atribuicdes que lhe forem designadas.

CAPITULO V — DA RECEITA E DO PATRIMONIO

Secdo | — Das Receitas

Art. 172 - Constituirdo receitas da AADC e, como tal, passardo a integrar o seu patriménio:

VI.

VII.

As receitas de patrocinio, apoio cultural e bilheteira de eventos sociais e culturais;

Os recursos que lhe forem transferidos e, decorréncia de dotacdes consignadas no
Orgamento-Geral do Estado, créditos adicionais, transferéncias ou repasses;

Os recursos provenientes de convénios, acordos e contratos celebrados com entidades,
organismos e empresas;

As doagdes, legados, subvengdes e outros recursos que lhe forem destinados;

Os valores decorrentes de decisdo judicial;

Os valores apurados com a venda ou aluguel de bens mdveis e iméveis de sua propriedade e
com servigos prestados a terceiros, inclusive cessdo de uso de bens sob sua administragdo; e
Os rendimentos resultantes de aplicagdes financeiras e de capitais, quando autorizadas pelo
Conselho Deliberativo.

Secao Il — Do Patriménio

Art. 182 - O patriménio da AADC serd constituido de bens méveis, imével, veiculos, semoventes, agdes e
titulos da divida publica, devidamente registrados em livros contébeis e identificados em escritura pablica,
quando recebidos por doagdo, legado e aquisi¢des.

Art. 192 - Dependera de aprovagdes do Conselho Deliberativo e Fiscal a operagdo que venha a gravar ou
onerar o patriménio da AADC.

Art. 202 - No caso de dissolugdo da AADC, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa
juridica que tenha o mesmo objeto social.

Art.212 A AADC n3o distribuira qualquer parcela de seu patrimdnio ou de suas receitas, a titulo de lucro
ou participacao de seus resultados sociais.

CAPITULO VI - DOS LIVROS

Art. 222 A AADC mantera seguintes livros:

| - livros fiscais e contabeis;
Il - demais livros exigidos pelas legislacées;

PARAGRAFO PRIMEIRO: Todos os procedimentos e ob gagoes acessOrias referentes aos livros
supracitados deverao seguir a legislagdo vigente.

&

x_

\ N
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CAPITULO VIl — DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 232 - A contratagdo de pessoal efetivo pela AADC sera feita nos termos da Consolidagdo das Leis do
Trabalho — CLT e serd sempre procedida de processo seletivo conforme edital publicado nos drgaos da
imprensa oficial, observados os principios da impessoalidade, moralidade e publicidade.

Paragrafo Unico: A contratagio de pessoal pela AADC para exercicio de cargo de assessoramento especial
da Diretoria Executiva, nos termos e limites autorizados pelo Conselho Deliberativo, bem como das
disposicOes da CLT, dispensa a realizacao de processo seletivo.

CAPITULO VIl — DAS OPERACOES

Art. 242 - Para consecucdo do seu objetivo a AADC podera celebrar contratos, convénios, acordos de
cooperagdo e outros ajustes com pessoas naturais ou pessoas juridicas, de direito publico ou privado, no
Pais ou no exterior.

Secdo | — Do Contrato de Gestao

Art. 252 - A secretaria de Estado de Cultura e a Diretoria Executiva da AADC definirdo os termos e
condicGes do contrato de gestao entre o Governo do Estado do Amazonas e a AADC.

Art. 262 - O contrato de gestdo estipulard metas, objetivos, prazos, responsabilidades e os instrumentos
de avaliagdo de desempenho, estabelecendo critérios objetivos para avaliagdo dos resultados da
aplicacao dos recursos alocados a AADC.

Secao Il - Da Fiscalizacao Externa

Art. 272 - A Diretoria Executiva submetera anualmente para analise e deliberagdo da Secretaria de
Estado de Cultura, apds a decisdao do Conselho Deliberativo, o orgamento-programa da AADC para
execucao das atividades previstas no contrato de gestao.

Art. 282 - A AADC apresentard, anualmente, a Secretaria de Estado de Cultura, até 31 de janeiro e apds a
decisdo do Conselho Deliberativo, relatério circunstanciado sobre a execugao do contrato de gestao no
exercicio anterior, contendo, no minimo, as seguintes informagoes:

l. Prestacdo de contas dos recursos aplicados no exercicio;

Il. A avaliacdo geral do desempenho da AADC em relagao aos indicadores estabelecidos no
contrato de gestao; e

Il. Analises gerenciais cabiveis.

Paragrafo Unico: Até 31 de marco de cada exercicio, a Secretaria de Cultura analisard o relatdrio de que
trata este artigo emitird parecer sobre o cumprimento do contrato de gestdo pela AADC.

Art. 292 - A Diretoria Executiva remeterd ao Tribunal de Contas do Estado do Amazonas — TCE- AM, até 31
de margo do ano seguinte ao término do exercicio financeiro, as contas da gestdo anual aprovadas pelo
conselho Deliberativo, acompanhadas de manifestagao do Conselho Fiscal

CAPITULO IX — DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS S‘EYJ

Art. 302 Os recursos transferidos a AADC e aqueles por ela obtidos em suas operacdes serdo aplicados
integralmente na execugao de suas atividades e na sua manutengao, vedada a distribuicao de qualquer
lucro, seja a que titulo for.

Art. 312 - Em caso de liquidagao e extingao da AADC, 0 s atrimoénio ser ediatamente transferido ao

Estado do Amazonas.
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Art. 322 - As modificagGes realizadas nesse Estatuto s3o oriundas das Leis n.2 4.196, de 23 de julho de
2015 e da Lei n.2 4.322 de 03 de maio de 2016.

Art. 332 - O presente Estatuto com suas novas modificacdes, entra em vigor nesta data e produzira efeitos

a partir da data da inscrigdo da ata da reunido que o aprovou, no Cartdrio de Registro Civil das Pessoas
Juridicas de Manaus — Estado do Amazonas.

l/‘f‘"r;, Manaus, 15 de outubro de 2021
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Presidente da Agéncia Amazonense de Desenvolvimento Cultural — AADC.
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