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- ANEX0 GNICO
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Pardgrafo (nlco. Até o dia 31 de margo de cada
‘exercicio, o Poder Executivo apreciard o relatério de gestdc e
emitird parecer sobre o :umpnmamo do contrato de gmao pela
AADC.

Art. 9.° Sfo obrigagBes de AADC:

| - apresantar, anualments, so Poder Executivo, até 31
de Janelro, relatério circunstanclado sobre a execugio do contrate
de gestBo no exerciclo apterlor, com a prestagdo de contas dos
recursos publicos nele aplicados, a avallagio geral do contrato da
gestio e as andlises gerenclals cablveis;

1l - remeter ac Tribunal de Contas do Estado, até 31 de

margo do ano seguinte ao tdrmino do exerciclo financelro, as
contas da gestSo anual aprovadas pelo Conselho Deliberativo;

IM - articular-se ‘com oz drgdocs publicos e entidades
privadas para o cumprimento de suas finalidades; &

IV - dispenibilizar informacdes técnicas, entre oulras, qua
contribuam para o desenvolvimento cullural & artistico

Art. 10. A AADC fimard contrato de gesido com a
Secretaria de Eslado da Cultura e outras Secretarias de Estado
quando necessdrio, para execugio das finalidades previsias

Art. 11. Na el;bora;ho do contrato de gestio, devem
ser cbservados os princlpios da legalldade, impessoalidade,
publicidade e economicidade, prevendo-se,

LEI N.* 3.582, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2010
" AUTORIZA o Poder Executivo a

Insitulr Servico Social Autbnomo -

denominado Agéncla Amazonense
-de Desenvolimento Cultural -
AADC, e di outras providéncias.

O GOVERNADO DO ESTADO DO AMAZONAS

FAGQ SABER a todos o8 habitantes que a ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA dacretou e eu sanclono a presentse

LEI:

Art. 1.° Fica o Poder Execullvo autorizado a Institulr
Servico Social Autdnomo com a finalidade de promaver o apola &
execuclio de politicas de desenvolvimento cultural, especiaimente
a8 que contribuam para @ promogho artisiica, formaglo de
thcnicos e arum geragho de empregos e promogso cullwsl do
Estado. -~

; Pariigrafo dnico. 6 Senvico Social Aulunnmo de que
frata o caput dests artigo, pessoa juridica de direito privado sem
fins lucratives, de interesse coletivo e de ulilidede plblica, -
mna-m Agénda Amazonense de Desanvolvimento .Cultural .

Art. 2.° Slio brghos da d'lmr;ao da AADC:

| - & Diretoria Exetutiva, mmposta por 1 (um) Presidente
e 2 (dois) Diretores;-

fl-0. Cunulho Dellberatlvo. composto por 9 (nwe)
mambros; @

IR - o Consatho Fiscal, composio por 3 (trés) mambros.

Art. 3.° O Conselho Daliberativo serl composto por 5
(cinco) representanies do Poder Executivo e 4 (quatro) de.
entidades privadas ou socledades civis de fins culturais @ sem
cbjetivo de lucro, titulares e suplentes, cescothidos ne forma -
estabelecida em regulamento, com mandato de 2 (dola) anos,
pedendo ser reconduzides por Igual perfodo.

Art. 4° O Conselho Flscal serd. composto por 2 (doh!)
mpresentantes do Poder Executivo & 1 (um) da socled civl,

expressaments, a especificagdo do programa de lrabalho, a
eslipulagio das metas a serem atingidas e os respeciivos prazos
de axecuglio, bem como previsfio expressa dos critérics objetivos

‘| de avaliagho de desempenho a serem utilizados, mediants

Indicadores de qualidade e produtividade.

§1.° O contrato de gestfio assegurard & Diretoria
Execuliva da AADC a autonomia para a contratagio e a
administracio de pessoal, sob o regime da Consolidaglio das Lels
do Trabalho.

§2° O p'mcauo de salecio para admissdo de pessoal

QUANT. CARGO SIMBOLOGIA

01 Secretério Executivo Adjunto amazonensa.
da Administragio e Financas -

01 Chefa de Gabinafe

02 Diretor de Departamento AD-1

o T ! nleala Lel.

08 Assessor | Al

04 ¢ |Geronte e moralidad:

10 Assessor Il

o1 Secretério Adminlatrativo de AD-3
Conselho

04 Assassor [V AD-4

da AADC deverd ser precedido de edital publicado no Didrlo

Oficlal do Estado e observard os principlos da impessoafidade,
moralidade e publicidade.

. §3" O contrato de gestio esllpulardlimites e critérios
para a despesa com remuneragio e vantagens de qualquer
nalureza a serem percabidas, pelos empregados da AADC e
conferird 4 Diretoria Executiva poderes para fixar nivels de
remuneraclio .para o .pessoal da entidade, em padrBes

compallvels com os respectivos mercades de trabatho, segundo o °

grau de qualificaclio exigido e os sefores de especializagho
profissional.

. $4.° O contrato de gestio sera alterado para incorporar
recomendagdes formuladas pela supervisio ou pela fiscalizaglo,

Art. 12. A AADC, pera 8 execuclio de suas finalidades,
poderd celebrar contratos de ‘prestagio de servipos com
quaisquer pessoas (isicas ou Juridicas, sempre qua congidere ser

essa a soluglio mals econdmica para atinglr os objetivos previstos |

no contralo de gesido, observados
Impessoalidade, moralidade e publicidade,

Parégrafo Gnico. O Poder E: tivo poderd,
convénio, prestar apolo téenico aos prujatna e programas
dmnvolwdm pela AADC.

Art. 13. A remuneragBo dos membros da Diretoria
Executiva da AADC serd fixada pelo Consetho Deliberativa em
valores compativels com os nivels prevalacentes no mercado de
trabalho para profissionais de graus equivalentes de formagio
profissional e de especializaglo, obsarvado o disposto no §3.° do
artigo 11 desta Lel.

Art. 14. O Tribunal de Contas do Estado fiscalizard a
execuglo do contrato de gestio-e determinara, a qualquer tempa,
a ‘adogdo das medidas que Julger necessdrias para oun-lglr
eventuals falhas ou imegularidades que idenitficar.

Art. 16. Constiluem receitas adicionais da AADC:

1 - 08 recursos que the forem transferidos em decoméncia
da dotagbes consignadas no Org Geral do Estado,
créditos adicionais, transferéncias ou repasses;

il-08 recursos provaplentes da convanlos, acordos e.

os princlplos ds

At

titulares @ suplentes; escolhidos na forma estabelecida em
nguiamento, com mandato de 2 (dois) anos, podendo ser
. neconduzidos por jguel perfodo.

Art. B° Fica aulorizada a desifuigho de membros dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal, nas hipbtam definidas em
mgulamerﬂo .

Art.8° O Presidente @ os Diretores da Diretoria
Executiva da AADC serfio escolhidos ® nomeados pelo
Govemnador do Estado para o exercicio de mandato de 2 (dols)

anos, podendo ser por ele exanerados a qualquer tempo, da.
oflcio’ ou por :proposia do Conselho Deliberativo, nprmrada por
maloria absoluta da saus membros.

Art. 7° As competéncias e atribuigbes do Conselho
Deliberativo, do Consalho Fiscal @ dos membros da Diretoria
serfio estabelecidas em regulamento.

Art. 8,° Compete ao Poder Executivo, na supervisio dn
gestlio da AADC:

I - definir os termos do contrato de gestéo, que estipulard
as metas e.objotivos, 08 prazos e responsabilidades para sua
execuclio @ especificard o8 critérios para avaliaglio da eplicago
dos recursos a ela repassados; &

IV -aprovar, anualmente, © orgamenlo-programa da
AADC para a execugo das atividades previstas no contrato de
gestio. i

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGAO

1

[ o8 calebrades com entidades, organismos e empresas;

Ill - &s doagbes, legados, sulwsnpuoa @ outros recursos
que [he forem destinados;

IV - 08 decommantes da decisio judldalz

V - o8 valores apurados com a venda ou aluguet de bens
méveis @ imdvels de sua propriedade, ou sob sua administragio e
geréncia; e
" Vi-o0s rendimentos resullantes de aplicagdes financeiras
e de capitais, quando autorizpdas pelo Conselho Deliberativo.

Art. 46. Fica autorizado o Conselho Estadual da Cuttura,
da Secretarla de Estado da Cultura e presidido pelo respectivo
Secretdrio, a propor ao Govermnader do Estado politicas estaduais
& medidas espaclficas destinadas a promover o dasenvolvimento
cuttural e artlstico do Estado, com participagfio efetiva da AADC.

Art. 17, O Consatho & composlo por representanies do
Poder Executivo e da socledade civil, na forma do regulamento.

. Parégrafo dnlco. Os membros do Conselho a ‘que se
refere o artigd 18 desta Lel perceberdo remuneragio mensal pelo
desempanho das fungdes de conselheiros, a llulo de jeton, em
valor igual-ao piso salarial do Estado,

- Art. 18, A AADC fard publicar no Didrio Oficial do
Ent.ndo no prazo de 60 (sessenta) dlas a parlir da sua criagfo, o
manual de liclagbes e contratos pertinentes a obras, servicos,
inclusive de publicidade, compras, allenagbes e locng!ea. .

Art. 19. A AADC poderd Incorporar servigos
educacionals da drea aristica, preslados dirstamente pelo
Estado, por contrato de gestiio, @ receber o adesfo para fins de
Incorporagio de entidades culturais sem fins lucrativas, sediades
no Estado do Amazonas,

. Parfgrafo Gnlco. A IncorporagBo poderd ser Integral,
para todos ‘o8 fins, relalivamente a direltos @ obrigacSes e
patiménio, no prazo méximo dae cento e oftenta dias, mediante -
proposta’da entidade e apravagfo prévia da Diretorla Executiva,
submetida & homologagio do Conselho Dellberativo,

Ar. 20, J estatuio da AADC serd aprovato pelo
Conselho Déliberativo, no prazo de 80 (sessenta) dias epés sua
Instalagho, observado o disposto nesta Lel,

Art. 21. O patriménlo da AADC, bem como o8 legados,
doaghes e herangas que |he forem destinados, na hipdtess de
sua extinglo, serdo imediatamenta transferidos ao Betado.

Art. 22, A MDC poderd utilizar mgla fantasla para
divul-ga;!o de sua marca, devidemente aprovada em seu
regulamenio.

-Art. 23, Esta Lel enfra em vigor na data de sua
publicagio.

GABINETE DO GDVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 20 de dezembro d& 2010.

LEIN" 3.583, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2010

- AUTORIZA o Poder Executivo a
Instituir Servigo Soclal Autdnomo
denominado Ag8ncla Amazonense
de Desenvolvimento Econdmico e
Social - AADES, e d4 outras
. ‘providénclas,

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS

: FAGO SABER & todos os habilantes que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono a
prasanta

LEI:

Art. 1.° Fica o Poder Executivo autorizado a instituir
Servigo Saoclal Autdnomo com a finalidade .de promover apok
4 execugfio de politices de desenvolvimenio econBmico e
social.

, Parfigrafo énico. O ‘Sarvigo Social Autdnomo de que
trata o caput deste artigo, passoa juridica de direito privado

.sem fins [ucrativos, de Interesse colstlyo e de utilidade pdblica,

denomina-se Agéncla Amazonense de Desenvolvimento
Econdmico e Social - AADES

Art. 2.° Sao drgaus de direcio da AADES:

f-a Diretorla Executiva, composta por 1 (um)
Presidente e 2 (dois) Diretores;

I1-o0 Consalho Deliberativo, composto por 8 (nove)
membros; e

M-o Conselho Fiscal,
membros.

Art. 32 O Conselho Deliberativo séré composto por 5

composto por 3 (trds)

.(cinco) representantes do Poder Executivo e 4 (quatro) de

entidades privadas ou socledades civis de fins de assistdncia
e agdo social e sem objetivo de lucro, titulares e suplentes,
escolhidos na forma esltabeleclda em regulamento, com
maﬂn:;to de 2 (dols) anos, podendo ser reconduzidos por igual .
periodo. \

Art. 4.° O Conselho Fiscal serd composto por 2 (dois)
representantes do Poder Execulivo e 1 (um) da sociedade
civil, litulares e suplentes, esm!hidos na forma estabelecida
em regulamento, com mandato de 2 (dois) anos, podando ser
reconduzidos por igual periodo.

Art. 5.° Flca aulorizada a destituico de membros dos
Conselhos Deliberafivo e Fistal, nas hipbteses deﬁmdas em
regulnrmnln



